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zukunftsblick

Schule, Studium, Beruf. Das waren die tradi- 
tionellen Stationen in den Lebensläufen von 
Berufstätigen mit akademischem Abschluss. 
Heute haben Arbeitgeber längst erkannt: 
Wenn sie wettbewerbsfähig bleiben wollen, 
müssen sie ihre Mitarbeiter unablässig wei-
terbilden. Ein ganzes Erwerbsleben lang.

Ein Blick in die Zukunft zeigt: Hochschulen 
werden verstärkt berufsbegleitende Weiter- 
bildungen anbieten, und Unternehmen fin- 
den mit ihren Mitarbeitern neue Wege, um 
Beruf und Weiterbildung in Einklang zu 
bringen. Phasen der vollen Berufstätig-
keit wechseln sich ab mit intensiven Wei-
terbildungsphasen. Und: Kleinere Lern-
formate werden immer stärker Teil des 
Arbeitsalltags.

Die optimalen Strukturen für lebenslan-
ges Lernen sind noch längst nicht überall 
vorhanden – weder an Hochschulen, noch 
in Unternehmen. Gemeinsam werden sie 
Weiterbildungslösungen mit akademischen 
Inhalten entwickeln, die perfekt in die Per-
sonalentwicklungsstrategien von Unterneh-
men passen. Dazu will Quartera ihre Leis-
tung beitragen.

Die zukunft der weiterbildung
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quartera

Quartera ist ein völlig neues mediales 
Konzept. Quartera bringt erstmals syste-
matisch alle Expertinnen und Experten 
zusammen, die sich professionell mit 
Personalentwicklung und akademischer 
Weiterbildung beschäftigen. Für dieses 
Netzwerk haben wir ein vielfältiges kom-
munikatives Angebot entwickelt: Quartera 
Kongress, Quartera Portal, Quartera 
Magazin und Quartera Newsletter. 

Quartera fördert den Erfahrungs- und Wis-
sensaustausch im quartären Bildungsbe-
reich und fördert Bildungsinnovationen in 
Unternehmen und Hochschulen. Was mit 
der MBA Konferenz und der Master Kon-
ferenz begann, wird als Quartera in neuer 

Qualität weitergeführt. Profitieren auch Sie  
von fachlichem Austausch, neuem Wissen 
und qualifizierten Kontakten in diesem 
neuen Netzwerk!

Ab sofort ist das Quartera Portal online.
Auf 		        entsteht die erste  
Wissens-Plattform für Personalmanager und 
Weiterbildungsexperten. Im Quartera Por-
tal steht Ihnen ebenfalls die aktuelle Aus-
gabe des Quartera Magazins kostenlos als 
Download zur Verfügung. In November 
findet dann das Jahrestreffen für Personal-
manager und Weiterbildungsexperten statt: 
der Quartera Kongress 2011.

Quartera. Macht weiter Bildung 
besser.

http://www.quartera.de
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quartera kongress 2011

Vom 23. bis 25. November 2011 findet der 
erste Quartera Kongress in Berlin statt. 
Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer dis-
kutieren Innovationen, Erfolgs- und Miss-
erfolgsbeispiele aus der berufsbegleiten-
den  akademischen Weiterbildung für alle 
Mitarbeitergruppen – vom Facharbeiter bis 
zur Führungskraft. Dazu bietet Ihnen der 
Kongress ein ebenso hochkarätiges wie 
abwechslungsreiches Programm.

Teilnehmer aus der Wirtschaft erfahren, 
wie sie ihre Personalstrategien durch aka-
demische Weiterbildungsangebote verbes-
sern. Vertreter von Hochschulen und ande-
ren Bildungseinrichtungen lernen, wie sie 
ihre Angebote optimal auf ihre Zielgrup-
pen in der Wirtschaft zuschneiden.

Am 23. November 2011 finden ganztätige 
Intensivworkshops statt. Sie beschäftigen 
sich mit der Frage, wie sich die akademi-
sche Weiterbildung am besten in die Perso-
nalentwicklungsstrategie von Unternehmen 
integrieren lässt. Die Teilnehmer lernen, 
wie sie solche Weiterbildungsangebote in 
der Praxis entwickeln oder nutzen können.

Quartera Kongress 2011
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ihr nutzen

Quartera stärkt das Netzwerk der Perso-
nalmanager und Weiterbildungsexperten 
aus Unternehmen, Hochschulen, privaten 
Bildungseinrichtungen, Politik und Ver-
bänden. Der Quartera Kongress ist ihr Jah-
restreffen und bietet ein interaktives und 
abwechslungsreiches Programm.

Auf dem Quartera Kongress erwartet Sie 
keine Reihe von Frontalvorträgen, sondern 
eine Vielfalt an Konferenzformaten: Semi-
nare, Round Table Sessions, Workshops 
und wenige ausgewählte Keynote-Vorträge. 
Der Quartera Kongress bietet Ihnen 
anwendbares Wissen, Erfahrungsaustausch 
und Networking mit Fachkollegen.

Bringen auch Sie sich aktiv in das Quar-
tera-Netzwerk ein und tauschen Sie sich 
u.  a. zu folgenden Fragen aus:

  �Wie gestaltet sich ein studierbares 
Programm für Berufstätige?

 � Wie können Arbeitgeber ihre ler-
nenden Mitarbeiter unterstützen?

 � Welche Formate sind am erfolg-
reichsten?

 � Wie sehen Blended-Learning-
Lösungen aus?

der Quartera kongress 2011 
bietet ihnen:

 � Inspirierende und zukunftsweisende 
Keynote-Vorträge

 � Intensiver Austausch mit Fachkolle-
gen in Round Table Sessions

 � Erarbeitung praxisorientierter 
Lösungen in Workshops

 � Seminare für innovative Personal-
entwicklung in Unternehmen

 � Seminare zur Entwicklung berufs-
begleitender Weiterbildungsange-
bote an Hochschulen

Ihr Nutzen
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wer nimmt teil?

Eingeladen sind Vertreter von:
 � Unternehmen (Personalleiter und 

-entwickler, Recruiting-Leiter, 
Verantwort-liche für Hochschulko-
operationen, Hochschulmarketing, 
Aus- und Weiterbildung)

 � Öffentlichen und privaten Hoch-
schulen, die praxisorientierte 
und berufsbegleitende Weiterbil-
dung anbieten (Hochschulleiter, 
Programmleiter, Koordinatoren, 
Lehrende, Verantwortliche aus den 
Bereichen Marketing, Presse und 
Kommunikation)

 � Öffentlichen und privaten Bildungs-
einrichtungen, die mit Hochschulen 
in der Weiterbildung kooperieren 
oder solche Kooperationen anstre-
ben (Instituts-, Weiterbildungs-,  

 
Ausbildungsleiter, Koordinatoren, 
Verantwortliche aus den Bereichen 
Marketing, Presse und Kommuni-
kation)

 � Dienstleistungsunternehmen (Per-
sonal- und Bildungsberater, Berater 
für Weiterbildungsmarketing oder 
Anbieter von Bildungsdienstleistun-
gen wie z. B. E-Learning-Tools)

 � Hochschulverbänden und -Gremien
 � Wirtschafts- und Arbeitsgeberver-

bänden, Industrie- und Handels-
kammern, Ministerien und bil-
dungspolitischen Institutionen

 � Privatwirtschaftlichen und politi-
schen Stiftungen

Wer nimmt teil?
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termin & ort

Ter min
23.–25. November 2011 in Berlin

Workshop-Tag
Mittwoch, 23. November 2011

  ab 9:00 Uhr Check-In
  Programm von 10:00 bis 18:00 Uhr
  ab 18:00 Uhr Get-Together

1. Kongresstag
Donnerstag, 24. November 2011

  ab 9:00 Uhr Check-In
  Programm von 10:00 bis 18:15 Uhr
  ab 19:00 Uhr Abendveranstaltung

2. Kongresstag
Freitag, 25. November 2011

  ab 8:30 Uhr Check-In
  Programm von 9:30 bis 13:30 Uhr

Ort
NH Berlin Alexanderplatz
Landsberger Allee 26-32
D-10249 Berlin

T  030 - 422 61 30
F  030 - 206 207 75

Zimmerreservierungen mit dem Stichwort 
„Quartera Kongress 2011“ unter: 
T  0180 - 500 37 88

Mehr Informationen zu Ihrer Übernach-
tung finden Sie       .

termin & Ort
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ihre teilnahme

Die Teilnahmegebühr für zwei Kongress-
tage (24. /25. November 2011) inklusive 
Tagungsunterlagen, Getränken, Buffet, 
Abendveranstaltung und Zugang zur On-
line-Dokumentation mit Video-Aufzeich-
nungen der Keynote-Vorträge beträgt 595 
EUR pro Person.

Die Teilnahme an dem Workshop-Tag (23. 
November 2011) können Sie separat und 
unabhängig von der Kongressteilnahme 
buchen. Die Teilnahmegebühr für einen 
Tagesworkshop inklusive Workshop-Unter- 
lagen, Getränken, Buffet und Get-Together 
beträgt 395 EUR.

Mit einer Kombi-Teilnahme (23.–25. Novem-
ber) sparen Sie allerdings 100 EUR: Die 
Teilnahmegebühr für Workshop-Tag und 
Kongress beträgt nur 890 EUR.

Ab dem zweiten Teilnehmer aus einer Ins-
titution erhalten Sie 10 % Nachlass.

Sie können nicht am Kongress teilnehmen, 
möchten aber trotzdem von den Inhalten 
profitieren? Nach der Konferenz stellen wir 
die Aufzeichnungen der Keynote-Vorträge, 
Folienpräsentationen und die Teilnehmer-
liste in einem geschützten Online-Bereich 
zur Verfügung. Die Zugangsgebühr für die 
Online-Dokumentation beträgt 195 EUR. 

Alle Preise verstehen sich zzgl. 19 % 
MwSt. 

ihre Teilnahme
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ihre übernachtung

Wir haben für die Teilnehmerinnen und 
Teilnehmer des Quartera Kongresses 2011 
ein begrenztes Kontingent an Hotelzim-
mern im Tagungshotel reserviert. Mit dem 
Stichwort „Quartera Kongress 2011“ können 
Sie unter der Nummer 0180 - 500 37 83 Ihre 
Übernachtungen zu günstigeren Konditio-
nen buchen.

Möchten Sie nach dem dem Kongress das 
Wochende in Berlin verbringen? Das NH 
Hotel Berlin-Alexanderplatz lädt die Teil-
nehmerinnen und Teilnehmer des Quartera 
Kongresses ein, zu denselben preiswer-
ten Konditionen ihren Aufenthalt für das 
Wochenende zu verlängern.

Das NH Berlin Alexanderplatz liegt inmit-
ten der pulsierenden Hauptstadtmetropole – 
genau dort, wo die Szenebezirke Friedrichs-
hain, Prenzlauer Berg und Mitte zusam-
mentreffen. Das Hotel verfügt über 225 
großzügige Zimmer und 13 Veranstaltungs-
räume mit optimalen Voraussetzungen für 
Tagungen sowie private Feiern. Das groß-
räumige Restaurant offeriert ein reichhal-
tiges Frühstücksbuffet und verwöhnt mit 
internationaler Küche und lokalen Speziali-
täten. Entspannen Sie sich in Ihrer Freizeit 
im Wellnessbereich mit Sauna, Infrarotka-
bine und Dampfbad. Wenn Sie mit eigenem 
Fahrzeug anreisen, können Sie es gerne in 
der Hoteltiefgarage abstellen.

Preise
 � 1 Person pro Zimmer: 99 EUR  
pro Übernachtung (inkl. Frühstück)

 � 2 Personen pro Zimmer: 117 EUR  
pro Übernachtung (inkl. Frühstück)

NH Berlin Alexander Platz
Landsberger Allee 26 – 32
D-10249 Berlin
T 	 +49-(0)30 - 422 613-0
F 	 +49-(0)30 - 422 613-300

Zimmerreservierungen unter: 
T 	 0180 - 500 37 83 
(Stichwort: Quartera Kongress 2011)

ihre übernachtung



9

kontakt

Ansprechpartner
Für Ihre Fragen rund um Quartera und zum 
Quartera Kongress 2011 steht Ihnen Herr 
Randy Eisinger gerne zur Verfügung.

Randy Eisinger
Projektleiter Quartera
T 	030 - 531 47 37-23
F 	030 - 531 47 37-21

Aktuelle Informationen zu Programm und 
Referenten des Quartera Kongresses finden 
Sie auf

Quarter a
Ab sofort ist das Quartera Portal online. Dort 
finden Sie die aktuelle Ausgabe des Quartera 
Magazins als kostenlosen Download. Besu-
chen Sie uns auf

Weitere  Bete i l igungs- 
opt ionen
Möchten Sie sich als Partner des Kongresses 
aktiv beteiligen? Möchten Sie einen Aus- 
stellungsstand buchen oder ein Projekt aus 
dem Bereich Bildungsdienstleistungen prä-
sentieren?

Dann wenden Sie sich bitte an unseren Pro-
jektleiter Randy Eisinger.

Kontakt

mailto: randy.eisinger@swop-berlin.de  
http://www.quartera-kongress.de
http://www.quartera.de
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Ich buche verbindlich:

  �Teilnahme Kongress (24./25. November 2011) für        Person/en	 595 EUR p. P.

 � Ich/wir nehmen an der Abendveranstaltung teil (in der Teilnahmegebühr enthalten)

  �Teilnahme Workshop-Tag (23. November 2011) für        Person/en	 395 EUR p. P.

  �Teilnahme Workshop-Tag und Kongress für        Person/en	 890 EUR p. P.

 � Ich/wir nehmen an der Abendveranstaltung teil (in der Teilnahmegebühr enthalten)

 � Ich kann leider nicht teilnehmen, bitte schicken Sie mir die Tagungsunterlagen und  
einen Zugang zur Online-Tagungsdokumentation	 195 EUR

Alle Preise zzgl. MwSt.

Institution/Firma						   

Teilnehmer/Bucher

Funktion

	
Telefon	 Fax

Straße & Hausnummer/Postfach	 PLZ/Ort							     

E-Mail								      

  �

Datum/Unterschrift	

www.quartera-kongress.de

Buchungsformular – Faxantwort an: 030 - 531 47 37 -21
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AGB Quartera Kongress

Teilnehmer

Anmeldung
�Die Anmeldung muss schriftlich per Brief, Fax, E-Mail oder 
über das Anmeldeformular auf der Website www.quartera-
kongress.de erfolgen. Die Teilnehmerzahl der Konferenz ist 
begrenzt. Anmeldungen werden nach Eingangsdatum berück-
sichtigt.

Anmeldebestätigung / Rechnung
�Nach Eingang der Anmeldung erhält der Bucher eine Anmel-
debestätigung, die Rechnung und die Allgemeinen Geschäfts-
bedingungen. Mit Erhalt dieser Schriftstücke ist der Vertrag 
vollständig.

Teilnahmegebühr
Die Teilnahmegebühr ist nach Erhalt der Rechnung fällig.

Leistungsumfang
�Die Gebühr für die Kongressteilnahme beinhaltet die Teil-
nahme an beiden Kongresstagen inklusive Tagungspublikation, 
Getränken, Buffet, Abendveranstaltung und Zugriff auf die 
Online-Dokumentation des Kongresses.

�Die Gebühr für die Teilnahme am Workshop-Tag beinhaltet 
die Teilnahme an einem Tagesworkshop inklusive Workshop-
Unterlagen, Getränken, Buffet und Get-Together. 

��Die Teilnahmegebühren beinhalten nicht eventuelle Kosten für 
Anreise und Übernachtung.

Stornierung / Rücktritt
�Stornierungen können nur schriftlich per E-Mail, Brief oder 
Fax erfolgen. Bei schriftlicher Stornierung der Anmeldung bis 
30 Tage vor Veranstaltungstermin fällt eine Bearbeitungsge-
bühr in Höhe von 15 % der Teilnahmegebühren (zzgl. MwSt.) 
an. Bei Stornierung im Zeitraum von 30 bis 14 Tagen vor Ver-
anstaltungstermin wird eine Bearbeitungsgebühr von 50 % der 
Teilnahmegebühren (zzgl. MwSt.) erhoben. Bei späteren Absa-
gen (ab 14 Tage vor Veranstaltungstermin) wird die gesamte 
Teilnahmegebühr berechnet. Ein Ersatzteilnehmer kann gestellt 
werden.

 
 

 

 

Änderungsvorbehalt
Änderungen (z. B. Ausfall von Referenten, Veränderungen im 
Programm, im zeitlichen Ablauf oder des Veranstaltungsortes) 
bleiben vorbehalten.

Datenschutz   / Eigentumsrechte
�Die dem Veranstalter übermittelten Daten werden zur Vertrags-
abwicklung digital gespeichert. Alle intellektuellen Eigentums-
rechte an Materialien, die in Zusammenhang mit dieser Konfe-
renz produziert oder verbreitet werden – dies gilt insbesondere 
für das Konferenzprogramm, die Tagungsunterlagen, Ton- und 
Bildmaterial –, sind reserviert. Jede unerlaubte Vervielfälti-
gung, Publikation oder Verbreitung ist untersagt.

Gerichtsstand

Gerichtsstand ist Berlin

Verantwortlich
SWOP. Medien und Konferenzen GmbH
Ziegelstraße 29 | 10117 Berlin
Amtsgericht Charlottenburg | HRB 129218 B

Geschäftsführer
Sven Nagel, Oliver Panne | Sitz: Berlin
�USt-IdNr: DE274494931| Finanzamt für Körperschaften Berlin

www.quartera-kongress.de




